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la Contraloria Social?

Es un mecanismo de las y log beneficiarios de los programas sociales para
plimiento de las metas y la correcta aplicacion
de |la conformacion de Comités de Con-
1anera voluntaria , elegidos democrati-
o la equidad de genero y la diversidad

que puedan verificag
de los recurs Icos a trav
al, que participan
ente, respetando y promovi
ltural.

Beneficios de aplicar la Co loria Social

Previene a tiempo posi regularidades o desvio durante la ejecucion del programa

ras a la ciudadania y fortalece la corresponsabilidad entre el gobierno y socie-
ienestar de todos

Rinde cuer

Fomenta la participacion de los bepe@ficiarios en la vigilancia del correcto uso de los recursos

¢{Quiénes pueden partici

Pomunidad universitaria
iantes, administrativos, etc.)

Miembros d
(profesores, e

es importante,

apa
‘T ntegrate

TENCION EN LA INSTANCIA NORMATIV.

5536 0116 10 ext. 67153
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CORREO ELECTRONICO:

riasocial.dgutyp@nube.sep.gob.

denuncias@nube.s



